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Резюме 

В статье представлена характеристика образа жизни обучающихся и препо-

давателей Дальневосточного медицинского университета по результатам 
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Введение 

Охрана здоровья студенческой моло-

дежи является одной из наиболее акту-

альных задач общества, поскольку в со-

временных условиях социальной, эконо-

мической и политической нестабильно-

сти эта группа населения испытывает 

наибольшее отрицательное воздействие 

окружающей среды и не всегда может 

адаптироваться к новым, изменившимся 

для них условиям жизни, обучения, вы-

соким умственным нагрузкам. 

 

Обсуждение результатов  

С 2006 года в стране действует 

национальный проект «Здоровье», одной 

из целей которого является укрепление 

здоровья граждан, возрождение профи-

лактического направления. В 2009 году 

основным направлением проекта стала 

программа формирования здорового об-

раза жизни, в которой определена задача 

воспитания в каждом человеке потреб-

ности в укреплении своего здоровья, 

расширении функциональных резервов 

организма, активного привлечения насе-

ления к занятиям физкультурой и спор-

том. 

В документах Всемирной органи-

зации здравоохранения укрепление здо-

ровья детей и молодежи, формирование 

здорового образа жизни, борьба с вред-

ными привычками, в том числе профи-

лактика употребления психотропных 

веществ, выдвинуты как задачи первоочеред-

ной важности для развития общества и лич-

ности [3]. Очевидно, что проблемы здоровья 

молодежи актуализируются в условиях небла-

гоприятных социальных, экологических и 

экономических факторов. Возникает пробле-

ма здоровьесберегающей, щадящей организа-

ции образовательного процесса [1]. 

Утверждение здорового образа жизни, 

сохранение и укрепление здоровья студентов 

рассматривается как одно из направлений мо-

дернизации обучения и воспитания и состав-

ляет едва ли не самую важную доктрину раз-

вития современного образования, способству-

ет более результативной профессиональной 

подготовке студентов в вузе. Здоровье пере-

стает быть категорией только биологической - 

оно является также категорией педагогиче-

ской, становится одной из основных обще-

ственных, культурных и личностных ценно-

стей. 

Различные проекты, принимаемые в РФ 

в сфере здравоохранения, подразумевают 

улучшение качества жизни россиян, но до-

стичь этой цели невозможно только усилиями 

медицинских работников. Однако формиро-

вание ориентации на здоровый образ жизни у 

населения не должно носить стихийного ха-

рактера, начинать его необходимо в детском и 

юношеском возрасте, при обучении и профес-

сиональной деятельности - ориентироваться 

на профессиональную специфику [2]. Поэто-

му, основные установки на здоровый образ 
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жизни студентов-медиков должны за-

кладываться в период их обучения в вузе 

[4, 5, 6]. 

Возрастание объема информации, 

постоянная интенсификация труда сту-

дентов, широкое внедрение новых тех-

нических средств в учебный процесс яв-

ляются негативными факторами, прово-

цирующими возникновение психосома-

тических заболеваний. Студенты уделя-

ют мало времени и прилагают недоста-

точно усилий по сохранению собствен-

ного здоровья, а за последние 10 лет 

среди молодёжи практически не отмеча-

ется положительной динамики в психо-

логических установках и поведении, 

направленных на поддержание здорово-

го образа жизни [1]. 

Так, при изучении заболеваемости 

студентов нашего университета (ДВГ-

МУ) нами установлено, что уровень па-

тологической пораженности первокурс-

ников на 100 обследуемых составил 

147,3%. В структуре патологии перво-

степенное место занимают болезни глаз 

(36,3%), на втором месте - болезни кост-

но-мышечной системы и соединитель-

ной ткани (26,4%), на третьем - болезни 

органов пищеварения (21,8%). Прове-

денное исследование установило досто-

верный рост доли студентов с хрониче-

скими заболеваниями с 37,7 1,9% - на I 

курсе до 46,0 2,0% - на III курсе, т.е. к 

третьему курсу более 40% студентов–

медиков имеют одно или несколько хрониче-

ских заболеваний. 

Большинство выпускников ДВГМУ от-

метили ухудшение состояния своего здоровья 

в процессе обучения (75,29±2,68%). В каче-

стве причин, которые, по мнению выпускни-

ков, отрицательно сказались на их здоровье, 

первое место занимали психоэмоциональные 

перегрузки, связанные с учебой - 

68,34±2,89%, второе место - несистематиче-

ское и нерациональное питание - 61,8±3,02%, 

третье место - сочетание физических и пси-

хоэмоциональных нагрузок - 23,17±2,62%. 

Таким образом, сам по себе образовательный 

процесс в медицинском вузе содержит ком-

плекс причин, которые зачастую отрицатель-

но сказываются на здоровье студентов. 

Анализ качества жизни преподавателей 

нашего университета показал различия в 

субъективной оценке своего здоровья и каче-

ства жизни в разных возрастных группах. Так 

наблюдается достоверное снижение показате-

лей физического функционирования с 

86,4±1,8% в возрасте 25-34 лет  до 51,2±4,1% 

в возрасте 65 и более лет, при среднем пока-

зателе - 74,8±1,62%. Заметно снижение пока-

зателя ролевого функционирования, который 

отражает влияние физического состояния на 

повседневную деятельность (от 85,4±2,5% в 

25-34 лет до 42,7±3,2% в 50-64 лет) и состав-

ляет более 50%. 

Показатель социального функциониро-

вания определяется степенью, в которой фи-

зическое и эмоциональное состояние ограни-
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чивает социальную активность (обще-

ние) и имеет четкую тенденцию к росту 

в соответствии с возрастом – от 

69,6±2,5% в 25-34 года до 89,3±1,1% в 65 

лет и более. 

Проблема охраны здоровья студен-

тов многоплановая и многоаспектная. 

Она требует концептуального подхода и 

комплексного межведомственного уча-

стия всех структур, заинтересованных в 

сохранении здоровья студенческой мо-

лодежи. 

В настоящее время с потребностью 

в здоровье конкурируют не только оче-

видно негативные факторы жизнедея-

тельности (курение, употребление алко-

голя), но и многие достижения научно-

технического прогресса, которые приво-

дят к пассивному образу жизни, пере-

еданию и т.п. Поэтому основная задача 

гигиенического обучения и воспитания - 

сформировать потребность в здоровье 

среди молодежи и обеспечить ее высо-

кую конкурентоспособность относи-

тельно других потребностей. Приори-

тетное место в формировании здорового 

образа жизни занимает поведение самого 

человека и, в частности, так называемое 

«самосохранительное поведение». 

По результатам наших исследова-

ний установлено, что режим дня боль-

шинства студентов нерационален. Так, 

29,5±1,9% спят менее 6 часов в сутки, а 

каждый четвертый, к тому же, страдает рас-

стройствами сна. 

Почти половина студентов (46±2%) 

признают, что питаются нерегулярно. При 

этом в студенческом рационе преобладают 

мучная (39,4±2%) и жирная (33,2±1,9%) еда. 

Каждый десятый студент практически 

не бывает на свежем воздухе, а для 66,7±1,9% 

прогулки заменяет дорога до учебного заве-

дения и обратно. Физической культурой и 

(или) спортом систематически занимаются 

лишь 32,5±1,9% студентов, а 24,5±1,8% не де-

лают даже утреннюю зарядку. 

Среди участников исследования только 

20±1,6% не употребляют алкогольные напит-

ки, но 5±0,9% из них указали, что периодиче-

ски пьют пиво и вино, не считая их алкоголь-

содержащими напитками. 

Несмотря на то, что большинство сту-

дентов впервые попробовали алкоголь еще в 

школе, 29,9±2,6% из них отметили, что после 

поступления в высшее учебное заведение ста-

ли пить намного больше. 

На момент опроса курил каждый третий 

(34,1±2,7%), а 58,2±3,5% курили ранее, но 

сейчас бросили, либо пытаются это сделать. 

Средний возраст начала курения составил 

16,5 лет, что как раз соответствует первому 

курсу университета. 

Никто из опрошенных не указал, что 

употребляет наркотические средства, однако 

10 человек отметили, что считают действие 

наркотиков на организм не отрицательным, а, 
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скорее, наоборот - приносящим радость 

и удовлетворение. 

Обращает на себя внимание низ-

кий уровень медицинской активности 

современного студенчества, являющейся 

важнейшей чертой образа жизни, харак-

теризующей отношение человека к сво-

ему здоровью. 

С профилактической целью в ЛПУ 

обращается только 20,7% студентов, 

остальные же - только при наличии за-

болевания. При этом, даже заболев, сра-

зу обращается к врачу только 45±2% 

опрошенных, остальные предпочитают 

сначала воспользоваться советами зна-

комых и родственников и подлечиться 

«народными средствами», а 30±1,9% 

студентов признают, что не предприни-

мают все необходимые меры для укреп-

ления своего здоровья и поддержания 

его на должном уровне. 

В общей структуре ценностей сту-

дентов нашего университета здоровье 

занимает четвертую позицию. На первом 

месте оказалась семья и семейные цен-

ности, на втором - работа, приносящая 

удовлетворение, на третьем - образова-

ние. 

Следовательно, обоснование раз-

работки Концепции продиктовано сле-

дующими обстоятельствами: 

− Необходимостью сохранения и 

укрепления здоровья основного контин-

гента (студентов и профессорско-

преподавательского состава) ДВГМУ, а также 

профилактики заболеваний и снижения уров-

ня асоциальных явлений на основе формиро-

вания здорового образа жизни. 

− Недостаточным пониманием важности 

и сущности профилактики заболеваний и 

формирования здорового образа жизни со-

трудников и студентов медицинского ВУЗа. 

− Недостаточной ответственностью обу-

чающихся  за собственное здоровье и здоро-

вье своей семьи. 

− Необходимостью развития здоро-

вьесберегающего и здоровье - развивающего 

направления в образовательном процессе в 

ДВГМУ. 

− Вышесказанное позволяет говорить об 

актуальности проблемы организации процесса 

обучения в нашем ВУЗе, ориентированного на 

ЗОЖ студентов. 

Методологическая основа концепции, 

цели, задачи и направления профилакти-

ческой деятельности 

В качестве способа решения этой про-

блемы нами была рассмотрена идея создания, 

обоснования и реализации модели организа-

ции ЗОЖ студентов в процессе обучения в 

вузе, и, особенно, в медицинском вузе. Осо-

бенность идеи заключается в организации 

ЗОЖ студентов с учетом профильной направ-

ленности и специфики вуза, индивидуальных 

особенностей обучающихся и требований к 

специалистам, которых готовит ДВГМУ. 

В связи с вышеизложенным определена 

цель концепции по формированию здорового 
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образа жизни в ДВГМУ: определение и 

оптимизация путей и условий для сохра-

нения и улучшения здоровья участников 

образовательного процесса, внедрение и 

развитие здоровьесберегающих техноло-

гий в основную деятельность образова-

тельного процесса. 

Приоритетными направлениями в 

данной концепции выступают: создание 

здоровьесберегающей среды для физи-

ческого, психического и нравственного 

развития личности и формирование мо-

тивации к здоровому образу жизни у 

студентов, преподавателей и работников 

университета через спортивно-

оздоровительную и образовательно-

воспитательную работу. 

Следовательно, процесс сохране-

ния и укрепления здоровья учащейся 

молодежи целесообразно рассматривать 

в двух аспектах: 

− реализации внешних социокуль-

турных условий жизнедеятельности и 

потребности в здоровье как важнейшего 

аспекта благополучия (физического, 

психического и социального); 

− реализации внутренних условий, 

связанных с ответственностью человека 

за свое существование, целостности бы-

тия с учетом возрастных и профессио-

нальных особенностей. 

В рамках концепции определены 

следующие задачи: 

− создание и развитие необходимой ин-

фраструктуры в ДВГМУ для осуществления 

здоровьесберегающей и здоровьеформирую-

щей деятельности всеми сотрудниками и обу-

чающимися; 

− разработка и внедрение образователь-

ных программ (в том числе интегрированных 

в преподаваемые дисциплины), направленных 

на сохранение здоровья и обучение здоровому 

образу жизни; 

− обеспечение научного, методического, 

а также информационного сопровождения де-

ятельности по формированию здорового обра-

за жизни в университете; 

− совершенствование системы подготов-

ки и повышения квалификации специалистов 

различного профиля по вопросам формирова-

ния здорового образа жизни, содействие раз-

витию приоритета профилактики заболеваний 

и формирования здорового образа жизни у 

студентов и преподавателей; 

− повышение уровня информированно-

сти студентов по вопросам сохранения и 

укрепления здоровья через создание и под-

держание постоянно действующей информа-

ционно-образовательной системы, направлен-

ной на мотивацию к здоровому образу жизни, 

привлечение к активному отдыху, занятиям 

физической культурой; 

− разработка и реализация системы вос-

питательных, социальных, культурно-

нравственных мероприятий, направленных на 

развитие устойчивой мотивации к здоровому 

образу жизни, стремлений к активному физи-
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ческому и духовному самосовершен-

ствованию, побуждающих к личному 

участию в пропаганде ценностей ЗОЖ; 

− внедрение в деятельность ДВГМУ 

комплекса мероприятий, направленных 

на поддержку молодежных инициатив по 

формированию и пропаганде здорового 

образа жизни среди студентов и препо-

давателей; 

− формирование и совершенствова-

ние системы мониторинга заболеваний, 

поведенческих факторов риска у сотруд-

ников и студентов ДВГМУ. 

Исходя из сложившейся ситуации, 

изменяющихся социально-

экономических условий, влияния факто-

ров риска разработка концептуальных 

основ охраны здоровья студентов и пре-

подавателей ДВГМУ должна включать в 

себя ряд направлений: 

Медицинское обеспечение студен-

тов и профессорско-преподавательского 

состава:  

Данное направление подразумева-

ет разработку единого методологическо-

го подхода к организации медицинского 

обслуживания студентов. Диагностика 

заболеваний и выявление факторов рис-

ка, мониторинг состояния здоровья уча-

щихся и сотрудников ДВГМУ включает: 

− создание адекватных (безопас-

ных, соответствующих санитарно-

гигиеническим требованиям, здоро-

вьесберегающих) условий обучения; 

− ежегодный профилактический меди-

цинский осмотр всех обучающихся с распре-

делением их по группам здоровья и разработ-

кой индивидуальных программ оздоровления 

и реабилитации, который обеспечивается кон-

сультационно-диагностической поликлиникой 

ДВГМУ (отделение общеврачебной практи-

ки); 

− распределение студентов по медицин-

ским группам для занятий физической куль-

турой в зависимости от состояния здоровья и 

в соответствии с их индивидуальной про-

граммой оздоровления и реабилитации; 

− диспансеризация преподавателей и со-

трудников ДВГМУ с разработкой индивиду-

альных программ оздоровления и реабилита-

ции - обеспечивается консультационно-

диагностической поликлиникой ДВГМУ; 

− создание и регулярное ведение элек-

тронной базы данных состояния здоровья 

обучающихся ДВГМУ, разработка паспортов 

здоровья студентов и других категорий обу-

чающихся; 

− систематическое анкетирование сту-

дентов и сотрудников университета с целью 

выявления и оценки распространённости фак-

торов риска различных заболеваний и вред-

ных привычек, анализ полученных данных с 

последующей коррекцией профилактических 

мероприятий; 

− организация дневного стационара с це-

лью профилактики и амбулаторного лечения 

заболеваний дыхательной системы, органа 
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зрения, опорно-двигательного аппарата, 

патологии желудочно-кишечного тракта; 

− организация диетического пита-

ния в студенческой столовой; 

− организация в общежитиях ком-

нат для оздоровительной деятельности; 

− организация профилактория на 

базе общежития университета. 

Комплексные оздоровительные 

мероприятия: 

− создание индивидуальных про-

грамм оздоровления и реабилитации, со-

ставленных в результате профи-

лактических осмотров учащихся и дис-

пансеризации преподавателей и сотруд-

ников; 

− оздоровительная работа путём 

направления учащихся в молодёжные 

спортивно-оздоровительные лагери, са-

натории и профилактории при наличии 

возможности и необходимого объёма 

финансирования данного направления 

работы; 

− санация полости рта в условиях 

стоматологической поликлиники ДВГ-

МУ «Унистом» с разработкой индивиду-

альных программ оздоровления и реаби-

литации; 

− аттестация рабочих мест сотруд-

ников по условиям труда с привлечени-

ем внешней аттестующей организации, 

разработка и выполнение комплекса ме-

роприятий по устранению (уменьшению 

неблагоприятного воздействия) вредных 

производственных факторов по результатам 

проводимой аттестации, проведение сертифи-

кации рабочих мест; 

− проведение научных исследований в 

области профилактики заболеваний и факто-

ров риска их развития (участие студентов в 

СНО, проведение студенческих научных кон-

ференций по ЗОЖ, оформление заявок на 

гранты, планирование кандидатских и док-

торских диссертаций); 

− проведение оздоровительных меропри-

ятий среди обучающихся и сотрудников в 

условиях спортивно-оздоровительного клуба 

«Медик», имеющегося в ДВГМУ спортивного 

комплекса; 

− развитие студенческих средств массо-

вой информации (студенческая газета, радио, 

выступления на телевидении, студенческие 

конкурсы плакатов, презентаций). 

Духовно-нравственное воспитание обу-

чающихся и преподавателей: 

− выполнение перспективного и ежегод-

ного планов воспитательной работы среди 

студентов ДВГМУ; 

− контроль наличия и выполнения ка-

федральных и индивидуальных планов по 

воспитательной работе преподавателей; 

− расширение вовлеченности  обучаю-

щихся во внеаудиторную воспитательную ра-

боту с учетом их индивидуальных интересов 

и способностей; 

− построение воспитательной работы на 

основе позитивного личного примера препо-

давателей и студентов старших курсов; под-
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держание вузовских традиций ведения 

здорового образа жизни; 

− мероприятия по гражданско-

нравственному воспитанию обучающих-

ся; 

− организация и еженедельное про-

ведение лектория «Духовное и физиче-

ское здоровье»; 

− проведение «Дня донора» 2 раза в 

год под девизом «Подари каплю жизни»; 

− организация акций по профилак-

тике наркомании, алкоголизма и табако-

курения (Ярмарки здоровья), а также 

непосредственное участие в краевых и 

городских мероприятиях, посвященных 

Дню пожилого человека, Дню детского 

здоровья, Дню психического здоровья; в 

проведении благотворительных акций, 

мероприятий и уроков здоровья в дет-

ских дошкольных учреждениях, общеоб-

разовательных школах, детских домах, 

домах ветеранов, инвалидов и престаре-

лых, детских лечебных учреждениях г. 

Хабаровска в рамках деятельности уни-

верситетского студенческого объедине-

ния «Милосердие»; 

− организации бесед для студентов 

1 курса по вопросам соблюдения обще-

ственного порядка и трудового законо-

дательства, профилактики вредных при-

вычек и экстремизма, о правилах этики и 

ведения здорового образа жизни; 

− организация и проведение еже-

годных вузовских мероприятий: «День 

первокурсника», студенческая спортивная 

спартакиада и др.; 

− развитие социально-психологической 

службы для студентов и преподавателей; 

− организация конкурса «Лучший кура-

тор студенческой группы»; 

− развитие культурно-досуговой дея-

тельности студентов и преподавателей. 

Развитие, совершенствование и внедре-

ние в практику здорового образа жизни в 

ДВГМУ информационных технологий: 

Это позволит получить максимально 

полную информацию о состоянии здоровья 

студентов, факторах, влияющих на здоровье, 

разработать мероприятия по сохранению здо-

ровья в системе здравоохранения и образова-

ния, усовершенствовать взаимодействие меж-

ду лечебно-профилактическими учреждения-

ми и преемственность. 

Создание на базе ДВГМУ ряда специа-

лизированных центров и отделов: 

В частности, для оказания психологиче-

ской помощи обучающимся, решения про-

блем дезадаптации студентов к новым, посто-

янно меняющимся условиям окружающей 

среды, улучшения отношений в коллективе 

необходимо создание специализированного 

отдела медико-психолого-социальной помо-

щи и поддержки. В целях популяризации здо-

рового образа жизни в молодежной среде и 

привлечения студенчества к физкультуре и 

спорту организовать создание учебного спор-

тивно-оздоровительного Центра «Весна». 
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Мероприятия по формированию 

здорового образа жизни и отказу от 

вредных привычек: 

− систематическое проведение ре-

гиональных, всероссийских и междуна-

родных конференций, посвящённых 

ЗОЖ; 

− проведение регулярных межву-

зовских студенческих конференций 

«Здоровье студентов: проблемы и пути 

решения», региональной научно-

практической конференции «Здоровый 

образ жизни студентов, как условие 

успешного развития России»; 

− внедрение ежедневной производ-

ственной гимнастики для студентов и 

преподавателей; 

− публикации в печатных изданиях 

популярных научных статей по  пробле-

мам ЗОЖ; 

− создание страницы и форума по 

формированию здорового образа жизни 

на веб-сайте ДВГМУ; 

− участие в реализации Программы 

по сохранению и укреплению здоровья 

населения г. Хабаровска на 2013 год; 

− участие в рамках городского пи-

лотного проекта «Эстафета здоровья»: 

конференция по вопросам здорового об-

раза жизни, студенческие прогулки про-

тив социально-значимых заболеваний - в 

рамках цикла «социальная педиатрия», 

городские конкурсы презентаций, видео- 

и аудиоматериалов, речевок о сохране-

нии здоровья, городской «День здоровой се-

мьи», фестиваль «Фейерверк здоровья»; 

− участие в мероприятиях межвузовского 

объединения  «Антинаркотический десант» 

по профилактике наркомании, алкоголизма, 

табакокурения. 

Новые методические подходы к формирова-

нию здорового образа жизни: 

− разработка и внедрение комплексной 

межкафедральной учебной программы по 

формированию здорового образа жизни; 

− разработка и внедрение в учебный 

процесс ДВГМУ дисциплины «Основы фор-

мирования здоровья»; 

− обучение преподавателей, аспирантов, 

ординаторов ДВГМУ по программе «Форми-

рование здорового образа жизни у детей» в 

рамках дополнительного профессионального 

образования; 

− переименование кафедры общей гиги-

ены в кафедру гигиены и здорового образа 

жизни с выделением учебных часов по про-

грамме здорового образа жизни; 

− планирование и проведение научно-

исследовательских работ в области методоло-

гии формирования здорового образа жизни. 

Спортивно-оздоровительная и физкуль-

турно-массовая работа: 

− подготовка и выполнение перспектив-

ного и ежегодного планов спортивно-

оздоровительной и физкультурно-массовой 

работы ДВГМУ; 

− создание и выполнение перспективно-

го плана развития материально-технической 
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базы для проведения спортивно-

оздоровительной и физкультурно-

массовой работы в ДВГМУ; 

− создание и выполнение перспек-

тивного плана развития спортивно-

оздоровительного клуба ДВГМУ «Ме-

дик» как структурного подразделения 

управления по воспитательной работе; 

− реструктуризация спортивной ра-

боты в направлении увеличения количе-

ства спортивно-оздоровительных секций 

и привлечения в них большего количе-

ства учащихся и сотрудников универси-

тета; 

− организация и проведение внут-

ривузовских, общевузовских и межву-

зовских спортивных соревнований; 

− систематическое участие в спор-

тивных соревнованиях, спартакиадах, 

фестивалях городского, областного, 

межрегионального (зонального) и все-

российского уровней; 

− проведение регулярных медицин-

ских осмотров участников спортивных 

соревнований и обеспечение медицин-

ского сопровождения спортивных меро-

приятий всех уровней силами поликли-

ники ДВГМУ; 

− обеспечение расширения поме-

щений университетского спорткомплек-

са, в том числе, и за счет строительства 

крытого стадиона (или плавательного 

бассейна) на месте имеющейся спортив-

ной площадки. 

Профилактика социально-значимых за-

болеваний:  

− разработка и ведение совместно с ми-

нистерством здравоохранения Хабаровского 

края комплексной программы профилактики 

социально значимых заболеваний в Хабаров-

ском крае (сердечно-сосудистой патологии, 

туберкулёза, сахарного диабета, йоддефицит-

ных заболеваний, онкопатологии, травматиз-

ма, наркомании, ВИЧ-инфекции и др.); 

− систематическая профилактическая 

вакцинация обучающихся и сотрудников уни-

верситета против распространённых инфек-

ционных заболеваний (вирусный гепатит В, 

грипп,  клещевой энцефалит, краснуха, диф-

терия и др.); 

− обеспечение эпидемической и личной 

безопасности всех категорий сотрудников и 

обучающихся в учебных корпусах и общежи-

тиях ВУЗа; 

− чтение лекций по теме здорового обра-

за жизни и профилактике социально значи-

мых заболеваний для студентов всех курсов и 

факультетов и сотрудников ДВГМУ; 

− чтение лекций для населения (в т.ч. с 

выездами в районы края) по здоровому образу 

жизни и профилактике социально значимых 

заболеваний преподавателями и обучающи-

мися в ДВГМУ; 

− выступления в средствах массовой ин-

формации и подготовка видеороликов по здо-

ровому образу жизни и профилактике важ-

нейших заболеваний. 
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Формирование мотивации и орга-

низация здорового питания студентов и 

сотрудников ДВГМУ: 

− проведение в ДВГМУ межвузов-

ских студенческих конференций по здо-

ровому питанию; 

− контроль за работой студенческой 

столовой и буфетов со стороны админи-

страции и профсоюзных организаций 

обучающихся и сотрудников; 

− проведение анкетирования обу-

чающихся и сотрудников по здоровому 

питанию; 

− подготовка, тиражирование и раз-

дача студентам ДВГМУ брошюр, листо-

вок, памяток по здоровому питанию; 

− включение в учебные программы 

дисциплин «Поликлиническая терапия», 

«Поликлиническая педиатрия», «Основы 

формирования здоровья» изучение во-

просов здорового питания; 

− чтение лекций и проведение бесед 

для населения студентами по вопросам 

здорового питания в рамках прохожде-

ния производственной практики по про-

фильным дисциплинам, создание ви-

деороликов по пропаганде здорового пи-

тания для населения. 

Поддержка молодежных инициа-

тив по формированию и пропаганде здо-

рового образа жизни среди студентов и 

преподавателей: 

− включение вопросов формирова-

ния и пропаганды здорового образа жиз-

ни среди студентов и преподавателей в планы 

работы координационного Совета, студенче-

ского самоуправления, студенческих советов  

общежитий, профсоюзной организации, уче-

ных советов ДВГМУ; 

− обсуждение и принятие молодежных 

инициатив по формированию и пропаганде 

здорового образа жизни среди студентов и 

преподавателей на заседаниях ученых советов 

ДВГМУ. 

Создание модели реализации в образо-

вательном пространстве ДВГМУ системы 

формирования ЗОЖ: 

Инфраструктура, объединяющая и ко-

ординирующая деятельность структурных 

подразделений ДВГМУ, социальных педаго-

гов, психологов и медицинских работников и, 

в целом, всего коллектива ДВГМУ, позволит 

более полноценно разрабатывать и реализо-

вывать различные программы социальной 

поддержки студентов с учетом условий обра-

зовательной среды, изменяющейся социаль-

но-экономической ситуации, индивидуальных 

особенностей и наличия групп риска, и фор-

мировать определенные мотивации на здоро-

вьесберегающее поведение. 

Механизмы реализации концепции. 

Одним из основных механизмов реали-

зации концепции является организация обра-

зовательного процесса на основе системного, 

деятельностного, компетентностного подхо-

дов в педагогической деятельности, а также 

личностно-ориентированной образовательной 

парадигмы, что позволит сформировать здо-
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ровьесберегающую образовательную 

среду в соответствии с возрастными, ин-

дивидуальными особенностями участни-

ков образовательного процесса. 

Условия реализации концепции. 

− Разработка и принятие в ДВГМУ 

системы правовых основ здоровьесбере-

жения. 

− Систематическая диагностика 

начального состояния здоровья студен-

тов и динамика патологических состоя-

ний позволит осуществлять коррекцию 

здоровьесберегающего образовательного 

процесса. 

− Поиск средств стимулирования 

преподавателей в повышении професси-

онально-педагогической квалификации и 

деятельности по обеспечению здоровья 

студентов. 

− Своевременная координация и 

коррекция целей, содержания и обеспе-

чения здоровьесберегающего образова-

тельного процесса. 

Нормативно-правовая база 

− Конституция Российской Федера-

ции (принята 12.12.93, с внесёнными по-

правками от 30.12.2008г. №6-ФКЗ, от 

30.12.2008г. №7-ФКЗ); 

− Закон Российской Федерации «Об 

образовании» от 29.12.2012 N 273-ФЗ; 

− Приказ №248 Федеральной служ-

бы по надзору в сфере защиты прав по-

требителей и благополучия человека «Об 

организации деятельности органов и 

учреждений Роспотребнадзора по формиро-

ванию здорового образа жизни»; 

− Национальный проект «Здоровье» 

(2009-2012гг.); 

− Концепция модернизации здравоохра-

нения Российской Федерации до 2020 г. Раз-

дел 1 – Формирование здорового образа жиз-

ни. 

− Программа стратегического развития 

Дальневосточного государственного меди-

цинского университета на период до 2020 го-

да. 

− Программа «Охрана здоровья студен-

тов ДВГМУ на 2010-2015гг.» 

− Программа развития физической куль-

туры и спорта ДВГМУ на 2011-2013гг. 

Ожидаемые результаты на уровне об-

разовательного учреждения. 

1. Положительная динамика показателей 

физического здоровья и психологического 

статуса участников образовательного процес-

са, как студентов, так и преподавателей. 

2. Повышение профессиональной компе-

тентности, активности профессорско-

преподавательского состава ДВГМУ в здоро-

вьесберегающей инновационной деятельно-

сти. 

3. Формирование благоприятного соци-

ально-психологического климата в коллекти-

вах университета для совершенствованию  

оздоровительного процесса. 

4. Привлечение внимания общественно-

сти к опыту работы ДВГМУ по технологиям 

здоровьесбережения. 
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5. Повышение рейтинга ДВГМУ 

вследствие применения технологий здо-

ровьесбережения в социуме. 

 

Ожидаемые результаты на уровне 

студентов: 

1. Улучшение физического, психи-

ческого и социального здоровья студен-

тов. 

2. Создание благоприятного психо-

логического климата, развитие в студен-

ческом коллективе отношений дружбы, 

взаимопомощи, толерантности. 

3. Приобретение знаний об основах 

здорового и безопасного образа жизни, 

здорового питания, знаний о личной ги-

гиене, об опасности курения, алкоголя, 

наркотиков. 

4. Развитие навыков и норм поведе-

ния, способствующих сохранению и 

укреплению здоровья. Приобретение 

навыков самооздоровления. 

5. Формирование осознанного от-

ношения к своему здоровью, определе-

ние ценности здоровья и здорового обра-

за жизни. 

6. Развитие коммуникативных спо-

собностей, нравственное и эстетическое 

совершенствование личности. 

7. Развитие инициативы, самостоя-

тельности, способности к самореализа-

ции и саморазвитию. 

Ожидаемые результаты на 

уровне профессорско-преподаватель-

ского состава: 

1.  Снижение уровня заболеваемости, 

профилактика эмоционального выгорания и 

профессиональных деформаций личности. 

2.  Осознание ценности здоровья и здоро-

вого образа жизни, здорового питания, фор-

мирование индивидуальной концепции оздо-

ровления. 

3.  Повышение профессиональной компе-

тентности в сохранении и укреплении физи-

ческого, психологического и социального 

здоровья обучающихся. 

4.  Приобретение умений выявлять и ми-

нимизировать факторы риска, негативно ска-

зывающиеся на здоровье студентов. 

5.  Расширение диапазона воспитатель-

ных мероприятий по развитию у обучающих-

ся навыков здорового образа жизни, по про-

филактике зависимостей и социальных забо-

леваний, формированию культуры здоровья и 

безопасности жизнедеятельности. 

 

Заключение  

Разработанные концептуальные основы и 

комплексная целевая программа охраны здоро-

вья определяют основные направления в реше-

нии проблем студенческой молодежи, что поз-

волит улучшить состояние здоровья обучаю-

щихся, организовать их рациональное меди-

цинское обслуживание и объединить деятель-

ность подразделений системы образования в 

ДВГМУ, административных органов и обще-

ственных организаций в сохранении здоровья 

студенческой молодежи. 
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